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¢ UNIDADE '
REITORIA .. L%’V/U/
PORTARIA N°. 1.282/2003-GRE ,,f“‘ ‘_
E

O Reitor da Universidade Esfadlﬂal
de Maringd, no uso de suas
atribui¢bes legais e estatutarias,

considerahdo 0 processo n° 2.918/2003,
RESOLVE:

Art. 1° Criar o Programa - Museu Dinamico
Interdisciplinar - PROMUD, reunindo profissionais das  areas de Morfologia
Humana, Biologia, Quimica, Fisica, Satde, Estatistica, Historia, Artes e vinculado
a Pro-Reitoria de Extens&o e Cultura (PEC), '
: Art. 2° Aprovar o regulamento do referido programa,

conforme anexo que é parte integrante desta portaria.

‘Art. 3% Esta  portaria e-ntﬁé?*_ em vigor nesta data,

revogadas as disposicdes em contrario.
- Dé-se ciéncia.

Marin?gé-,,.-??iés de novembro de 2003.
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UNIDADE ’

(Anexo a portaria n° 1.282/2003-GRE)

REGULAMENTO DO PROGRAMA MUSEU DINAMICO INTERDISCIPLINAR

CAPITULO !
DAS FINALIDADES

Saude, Estatistica, Historia, Artes e vinculado 3 Pré-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PEC) da Universidade Estadual de Maringa (UEM), tem por finalidades:

I - fortalecer-o desenvolvimento de atividades de Ensino, Pesquisa e
Extenséo voltadas & interdisciplinaridada; e .

Il - integrar alunes. de diversts cursos degraduacdo as atividades de
ensino, pesquisa e extensap, envolvendo-os. - &m palestras, cursos e demais
atividades cientificas e culturais:oféracidas 6 Museu Dindmico:

i - contribuir para o desenvolvimento de estudos e inovacdes
pedagdgicas que permitam incrementaro-ensino em seus diferentes niveis:

- ' - promover atendimento 3 comunidade ngo-escolar, valorizando 3
educagao informal, por#meio de palestras e cursos para grupos de funcionarios de
empresas, corpo de bombeiros, pastoral da salde, entre-outros;

\Y - promover, periodicamente, cursos de capacitagdo, atualizacao,
‘educacgio continuada e;esptéciaiizagéo péra os docentes do ensino fundamental e
médio; o : . . _ _

VI - preparar recursos humanoes para atuar em atividades técnicas de’
apoio ao ensing; © o o '

VI - prestar assessoria, constlteria e/ou outros servicos relacionados as -
finalidades do programa, a estabelecimentos de ensino;

Vill - divulgar os resultados das pesquisas e estudos par meio de
publicagdo regular. ' _

Art. 2°- O Programa Museu Dinémico Interdisciplinar reger-se-a pelo
Estatuto e Regimento Geral da UEM, pelas disposicées deste regulamento e por.
outras normas e determinaces superiores.
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UNIDADE

CAPITULO 1|
DA ORGANIZACAO

Art. 3°- O PROMUD sera composto pelos seguintes membros: -

! - membros permanentes: docentes vinculados a érgdos da
Universidade Estadual de Maringd e que desenvolvam atividades compativeis
com a area de atuagio do programa; _

i - membros associados: instituigdes ou profissionais, nacionais ou
estrangeiros, que tenham interesse em intercambio e cooperagdo com o
programa; '-

t - servidores técnico-administrativos da UEM: participantes de
atividades relacionadas & area de atuagéo do programa; -

v - alunos estagiarios: com_orientador e atividades: vinculadas ao
programa, s S
Paragrafo U A incluséo de membros pe hapentes e associados

devera ser proposta 5o membto.permanente de‘programa e ter seus nomes
aprovados em reuniéo do“Cafiselho Permanerite,

de;

I

I .

1

\Y .

V - Atividades-de secretaria;

Vi - Atividades discentes.

Art. 5°- O Conselno Permanente sera composto

| - Coordenzder Geral, que o preside;

t - Vice-Coordenador Geral; -

i - 1 (um) coordenador de projeto de.caiig'area;

v - 1 (um) représentante do fvidores 1écnico-administrativos
pariicipantes do programa;

\4 - um representante dos alunos estagiarios.. :

§ 1° - O Conselho Permanente reunir-se-a, ordinariamente, duas veze
20 ano e, extraordinariamente, quando necessario, por convocacdo do presidente.

§2° - Os representantes dos servidores técnico-administrativos e dos
discentes serdo escolhidos entre seus pares, para um mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitidas reconducdes. .
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At 6° - O Coordenador Geral e o Vice-Coordenador Geral serfo
escolhidos entre os membros permanentes do programa e nomeados pelo Reitor,
de acordo com as normas vigentes, _ Co

§1° - O mandato dos referidos coordenadores sers de 2(dois) anos,

. sendo permitidas reconducées, | |
’ §2° - Nas faltas oy impedimentos do Coordenador Geral, suas
atribuicbes serdo exercidas pelo Vice-Coordenador Geral, -
Ant. 7°- Os Coordenadores de projetos serfio escolhidos dentre os
‘participantes dos respectivos projetos.

Art. 8°- As atividades de secretaria serdo exercidas por um servidor
técnico—administr_ati;va,;_lotado_em um dos orgéos envolvidos No programa.

Art. 9°- As aiiv'idé'des discentes serdo executadas 'péf'os alunos estagiarios
. participantes dos projetos desenvo-lvi_d_os pelo programa.

CAPITULO 1!
DAS COMPETENCIAS

Secéo | -
Do Conselho Permanente -
Art. 10- Ao Conselho Permanente compete: - -

1. ~ supervisionar e apreciar as-atividades dé:programa propostas pelo
Coordenador Geral e de projetos; o Coal o
N - Propor e aprovar diretrizes ‘gerais de agdes a serem desenvolvidas

pelo programa: : o Y

-~ W .- apreciar a inclusgo. de membros- spermanentes, associados e
. estagiarios; - :

v - avaliar e aprovar, no -émbitdv::die&suas competéncias, ¢ plano e o
relatério anual de atividades do programa;
vV - propor e delegar fungdes e atividades aos membros do programa, .

compativeis aos seus cargos.
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Secdo |i
- Do Coordenador Geral

Art. 11- Ao Coordenador Geral compete:
[ - administrar e representar o programa;
Il - Supervisionar, coordenar e orientar as atividades do programa;

tH - prever, solicitar e gerir os recursos necessarios ao bom
desempenho das atividades do programa;

v - convocar e presidir as reunides;
vV - manter o programa articulado a 6rgéos e instituicdes afing;
\Z8

- submeter & apreciagdo do Conselho Permanente propostas de
acordos, convénios, projetos e ouiras atividades a serem desenvolvidas pelo

programa; o _ o

VIl - elaborar e apresentar ao Conselho’ Pegatiente e sos Orgéos
compstentes o plano e o relatorio anual de atividades: .~

VIl - cumprir e fazer cumprir.o presente reg:'u:;amento;

IX - executar outras atividades correlatas;. -

Segao Il
Do Vice-Coordenador Geral

Art. 12- Ao Vice-Coordenador Geral compete: .

I - substituir o' Coordenador Geral em suas faltas e impedimentos:

I - executar as atribuigbes compativeis ao sey cargo, que lhes forem
designadas pelo Coordenador Geral,

o Segdio IV
Dos Coordenadores de Projetos

Art. 13- Aos Coordenadores de Projetos compéte: _

I -encaminhar & coordenagso geral‘propostas de acordos, convénios,
projetos (ensino, pesquisa e extenséo) e outras atividades do programa, através
de seus projetos especificos; . .

: I - supervisionar, coordenar, orientar, divulgar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades de seus projetos especificos: _

Hi - elaborar, em conjunto com a coordenagéo geral, o plano e o
relatério anual de atividades do programa; '

IV~ - participar de reuniBes convocadas no ambito do programa;
\' - cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;
Vi - executar outras atividades correlatas.
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UNIDADE

Segdo V
Das Atividades de Secretaria

Art. 14- As atividades de secretaria compreendem:

I - efetuar o registro de reunises, eventos, cursos, planos e relatérios
executados pelo programa

o - organizar o fluxo de acesso dos professores e alunos as atividades
do programa; :

i - receber correspondéncias e acompanhar seu fluxo interno:

AY - Organizar € atualizar os arquivos, cadastros e catalogos
indispensaveis ao bom desempenho das atividades do programa;
vV - participar de reurifes convocadas pelo Coordenador Geral:
Vi - Zelar pelo ‘material cientffico, dados, equipamentos, acervo
bibliografico e outras bens patrimoniais vinculados ao programa;
VIl - executaf-outras atividades correlatas.
Segdo Vi

' Das Afividades Discentes

Art. 15- As atividades diséehfea‘\_pompréendem a participagdo dos alunos

estagiarios nos projetos interdisciplimares: relacionados ao ensino, pesquisa e

extensdo vinculados ao programa e dar atendiments as normas internas do

PROMUD. S ' . '
e Secdo VIl

- Dos Membros do Programa

Art. 18- Aos membros do programa compete: |

|~ - observar e cumprir o estabelecido neste regulamento e nas normas
internas do PROMUD: pem como o dispasto no Estatuto e Regimento Geral da
Universidade Estadual de Maring4 e outrag normas e determinagdes superiores:

1 - zelar pelo material cientifico, dados, equipamentos, acervo
bibliogréfico e outros bens ‘patrimoniais vinculados.ag. programa;

I - participar das atividades que thes sdo atribuidas, compativeis ao
Seu cargo; o
v - citar, em todas as comunicagdes e trabalhos resultantes de suas

pesquisas, seu vinculo com o PROMUD.

CAPITULO Iv
DAS DISPOSICOES FINAIS

_ Art. 17- Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Pro-
Reitor de Extens&o e Cultura.:

- Art. 18- Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicées em contrario. '
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